L’APAHRC recrute

Travailleur social ME ou AES (H/F)

CAJ la Haie Vive q
Prise de poste : 17/08/2026 /\P/\H RC
? Secteur : CHOLET i e Ayt e,
[] CDI - Temps partiel 0,75 ETP CAJ La Haie Vive
(® En semaine

& Selon Convention Collective 66 et reprise d’ancienneté selon profil

€ Qui sommes-nous ?

L’APAHRC accompagne, par le travail, 'hébergement et tout lieu de vie, des adultes en
situation de déficience intellectuelle et/ou présentant des troubles psychiques.

? Cholet, La Séguiniére et Beaupréau.

g @ Votre futur poste

v" Accueillez et accompagnez, en journée, des adultes en situation de
handicap dans les actes de la vie quotidienne et les temps de groupe (repas,
déplacements, hygiéne, organisation de la journée)

v Organisez et animez des actions socio-éducatives individuelles et
collectives (ateliers de soutien aux acquis, activités de médiation
corporelle, activités de loisirs, ateliers créatifs ou préprofessionnels)
comme supports a la relation et au développement de I'autonomie.

@ Vos missions principales

v Contribution et mise en ceuvre de projet personnalisés en veillant a la cohérence avec le
projet de service et les orientations de la M.D.A

v Participation a la prévention des risques et a la sécurité physique et morale des
personnes accueillies dans le respect des régles d’hygiéne, d’éthique et de déontologie.

v Travail en lien étroit avec les familles, les aidants, les services partenaires (ESAT,
SAESAT, IME) afin de garantir la continuité et la fluidité des parcours

v Assurer la tragabilité de 'accompagnement

f Profil recherché

Dipléme exigé : DEME OU DEAES

v Connaissance du public adulte en situation de handicap intellectuel et/ou psychique
v Aptitude a travailler en équipe, sens de I'écoute, du respect et de la bienveillance.

v Capacités d'autonomie et d'initiative dans le cadre de 'accompagnement global

& Permis B obligatoire

<

(=) Et si c’était vous ?
Vous souhaitez intégrer une équipe engagée, dynamique et motivée, au service d’un projet
associatif en plein essor ? Rejoignez '’APAHRC et I'équipe de la Haie Vive !

7 Candidature (CV + lettre de motivation) a adresser avant le 12/06/26 a:
Monsieur Jimmy TABAREC, directeur Associatif — polerh@esataec.fr

[C] Entretiens prévus : 06.2026



